DANIEL HENTSCHEL
PERSONALBERATUNG

HEADHUNTIMNG | EXECUTIVE SEARCH

https://www.daniel-hentschel.net/job/projektleitender-architekt-bauingenieur-leipzig-092024/

Projektleitender Architekt / Bauingenieur (w/m/d) |
Leipzig (Sachsen)

Beschreibung

Unser Mandant ist eine mittelstdndische Planungs- und Ingenieurgesellschaft mit
mehreren Standorten in Sachsen. Seit der Griindung vor 25. Jahren konnten bereits
Uber 700 Projekte umgesetzt werden. Momentan arbeiten 40 Mitarbeiter*innen an
interessanten Projekten, z. B. an dem bekannten Dresdner Fernsehturm.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

* Sie sind verantwortlich fiir die Koordination und Planungstiberwachung,
Entwurfs-, Detail- und Ausflihrungsplanung sowie die Vorbereitung und
Abwicklung von BaumaBnahmen.

e Dartiber hinaus begleiten und gestalten Sie die Planungsprozesse.

* Sie verfligen tiber Kreativitdt, souveranes Auftreten sowie ausgeprdgtes
interdisziplindres Versténdnis.

¢ Flir Termintreue und Qualitdtsanspruch sowie Wirtschaftlichkeit der
Projekte sind Sie in Abstimmung mit allen Beteiligten verantwortlich.

¢ Fuir Kunden, Architekten, Behérden und ausflinrende Firmen stehen Sie als
Projektleiter und Ansprechpartner zur Verfligung.

Qualifikationen / Anforderungen

e Studium der Architektur oder des Bauingenieurwesens (TU/ FH) mit
gutem Fachwissen
¢ Mindestens 4-jdhrige Berufserfahrung in der Objektplanung und Erfahrung

Arbeitgeber
Daniel Hentschel - Der
Personalberater

Arbeitszeiten
40-Stunden-Woche

Start Anstellung
01.11.2024

Arbeitspensum
Vollzeit

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitsort
04103, Leipzig, Sachsen,

Deutschland

Veroéffentlichungsdatum
26. August 2024

Giiltig bis
31.12.2024

Industrie / Gewerbe

in der Durchftihrung anspruchsvoller Projekte im Wohnungsbau, der Bauplanung
Industrie oder &ffentlichen Hand
¢ Fundierte Kenntnisse im Bauordnungsrecht, der VOB und der HOAI
¢ Kenntnisse im Umgang mit ArchiCAD, AVA-Software und MS Office
e Sie sind vertraut mit der BIM-Planungsmethodik oder haben Interesse,
diese zu erlernen
e Teamfdhigkeit, souverdnes Auftreten, ausgeprdgtes interdisziplindres
Verstdndnis, Sozialkompetenz, Belastbarkeit und Zuverldssigkeit
L]
Leistungen der Anstellung
¢ Abwechslungsreiche Aufgaben in einem expandierenden Unternehmen.
¢ Kurze Entscheidungswege und hohe Eigenverantwortung
¢ GroBes Handlungs- und Entwicklungspotenzial
 Einen attraktiven Arbeitsplatz mit aktuellster Software und modernster
technischer Ausstattung.
¢ | eistungsgerechte Honorierung, flexible Arbeitszeiten
¢ Kindergarten- und Schulzuschiisse, Unterstlitzung bei der Wohnungssuche.
Kontakte
Ihr Ansprechpartner: Daniel Hentschel
Daniel Hentschel - Der Personalberater Executive Search - Immobilienwirtschaft | Bauindustrie |

Finance- & Professional Service
https://www.daniel-hentschel.net



Telefon: 0151/12484031
WhatsApp: 0151/12484031

E-Mail: job@daniel-hentschel.net

Daniel Hentschel - Personalberatung | Headhunting | Executive Search - Dresden |
Sachsen | Deutschland - Spezialist flir die Bauindustrie

Der Personalberater

Strehlener StraBe 14, 01069 Dresden

Bei uns stehst Du als Talent, als individuelle Persénlichkeit, im Mittelpunkt. Wir
nennen es kandidatenorientierte Personalberatung. — Deine Wiinsche, Deine
Ziele; Deine Talente und Stérken sind der MafBstab fiir uns — wir suchen fiir Dich
den fiir Dich passenden Job.

Sollte diese Stelle Dir nicht gefallen, bewirb Dich trotzdem bei uns, denn
wir suchen Dir den Job, der Dir gefalit!

Daniel Hentschel - Der Personalberater Executive Search - Immobilienwirtschaft | Bauindustrie |
Finance- & Professional Service
https://www.daniel-hentschel.net
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